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國立中興大學 104 年度學生校外實習委員會會議紀錄 

                                                                                        

時間：104年 6月 30日下午 14時 0分 

地點：行政大樓地下室 1樓第 1會議室 

主席：呂福興教務長 

出列席人員：如簽到單 

壹、 主席致詞與工作報告： 

一、 國立中興大學學生校外實習要點(以下簡稱本要點)於 103 年 11 月 26

日第 388次擴大行政會議決議修訂通過如附件 1。 

二、 本要點通過後隨即公布於教務處法規章則網站，並且分別於 103 年

12 月 24 日興教字第 1030200661 號、104 年 5 月 11 日興教字第

1040200218 號發函通知本校各學院、學系、學位學程等教學單位，

欲推動專業課程校外實習或產學合作校外實習者，依照本要點第 7點

規定：「應成立學生校外實習委員會，或於系（所、學位學程）相關

會議中納入其功能機制；其設置相關規定應送交本委員會備查」。 

三、 各教學單位檢送之學生校外實習設置相關規定列表如下： 

系所名稱 法規名稱 相關附件 

水保系 學生校外實習作業要點 附件 2 

材料系 組織章程第七條第六項 附件 3 

景觀學程 學生校外實習實施辦法 附件 4 

食生系 
學生校外實習委員會組織規則及學生校外實習實

施辦法 
附件 5 

管理學院 學生校外實習實施辦法 附件 6 

生科系 生命科學系常設委員會組織細則 附件 7 

機械系 課程委員會組織辦法 附件 8 

動科系 各委員會組織辦法及學生課外實習課程辦法 附件 9 

電機系 課程委員會設置辦法及學生校外實習作業要點. 附件 10 
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貳、 提案討論： 

提案編號：第一案 

提案單位：課務組 

案    由：請審議 104 年度各教學單位檢送之學生校外實習設置相關規定

如附件 2~10，請 審議。 

說    明：依據本要點第 4點第(三)款之規定辦理。 

決    議： 

一、 照案通過，未及於本次委員會備查者，依本校校外實習要點規定

辦理。 

二、 各系、所、學位學程宜成立校外實習委員會。 

提案編號：第二案 

提案單位：研發處計畫業務組 

案    由：擬訂定「國立中興大學學生校外實習合約書」(草案)，請 討

論。 

說    明： 

一、 依據教育部「專科以上學校產學合作實施辦法」第六條第二項

規定略以「校外實習，學校應與合作機構就下列事項，納入產

學合作書面契約」辦理(如附件 11)。 

二、 檢附「國立中興大學學生校-實習機構有提供薪資版本」(草案)

與「國立中興大學學生校外實習合約書-實習機構無提供薪資版

本」(草案)各乙份(如附件 12)。 

辦    法：會議通過後公告於本校網頁，提供系所辦理校外實習訂定合約

之參考。 

決    議：修訂通過。 

參、 臨時動議：無。 
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附件 1 

國立中興大學學生校外實習要點 

民國 103 年 11月 26日第 388 次擴大行政會議訂定 

一、 國立中興大學（以下簡稱本校）為使學生結合課程專業理論與產業

實務經驗，增進實用能力，依據教育部「專科以上學校產學合作實

施辦法」第六條規定，訂定本要點。 

二、 本校學生校外實習包含專業課程校外實習、產學合作校外實習、學

生自主校外實習三部分，其中專業課程校外實習與產學合作校外實

習，由各系(所、學位學程)依其教育目標、課程特色及產學合作需要

規劃之；學生自主校外實習，由學生事務處生涯發展中心擔任資訊

轉知窗口，提供學生志願性職場體驗媒合機會與資訊。 

前項學生校外實習依照實習內容及性質，分別由教務處、研究發展

處及學生事務處等權責單位統籌各項行政事務。 

三、 本校為辦理學生校外實習，設置學生校外實習委員會（以下簡稱本

委員會），由教務長、學生事務長、研究發展長、各學院院長、法律

專業人士、產業界人士及學生代表各一人共同組成；法律專家及產

業界人士由教務長遴選聘任之。學生代表任期一年，其餘委員任期

二年，連聘得連任。本委員會召集人由教務長擔任，執行秘書由教

務處課務組組長兼任。 

四、 本委員會之任務如下： 

（一） 本校學生校外實習推動方向之研訂。 

（二） 本校各系(所、學位學程)學生校外實習委員會(或相關會議)之

督導事宜。 

（三） 本校各系(所、學位學程)提出與學生校外實習權益保障相關規

定之審議事宜。 

（四） 其他與本校學生校外實習權益保障之相關事宜。 

五、 本委員會每學年以召開會議一次為原則，必要時得召開臨時會議；

並得邀請相關單位或人員列席報告或說明。 

六、 本委員會須有二分之一以上委員出席，始得開議；出席委員二分之

ㄧ以上同意始得決議。學生事務長、研究發展長及各學院院長如不

克出席會議時，得委託代理人出席會議。 

七、 推動專業課程校外實習或產學合作校外實習之系(所、學位學程)應成

立學生校外實習委員會，或於系（所、學位學程）相關會議中納入

其功能機制；其設置相關規定應送交本委員會備查，其成員得包含
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學生代表與產業界人士各一人。 

系(所、學位學程) 學生校外實習委員會(或相關會議)之任務，包含

專業課程校外實習與產學合作校外實習之規劃、合作機構之選定、

訂定實習合作契約書、訂定合作計畫、學生實習單位分發、學生實

習期滿前終止實習後之轉介、評估學生校外實習成效、學生校外實

習權益申訴案件協商及其他有關權益保障等事宜。 

八、 本校學生因校外實習所受本校之處分，認為違法或不當，致損害其

權益者，或因專業課程校外實習或產學合作校外實習，對於實習機

構實習內容之管理措施或處理情形，認為實習權益受有損害者，得

依本校學生申訴辦法向學生申訴評議委員會提出申訴。 

系(所、學位學程) 校外實習委員會(或相關會議)應邀請實習機構、

實習學生及有關單位共同協商解決，並將協商解決方案，送請本委

員會備查。 

九、 各學院主辦專業課程校外實習或產學合作校外實習者，比照第七點、

第八點及相關規定辦理。 

十、 本委員會委員為無給職，非校內委員得依相關規定支給出席費及交

通費；受邀出席之實習機構代表得依相關規定支給交通費。 

十一、 本要點經行政會議通過後實施，修正時亦同。  
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國立中興大學學生校外實習合約書（實習機構有提供薪資版本） 

立合約書人 

 
甲方：國立中興大學（以下簡稱甲方） 

乙方：實習機構              公司（以下簡稱乙方） 

 

為培訓           方面之專才，甲乙雙方本於互惠原則，推展校外實

習課程教學與實務實習訓練，雙方協議訂定下列事項，共同遵循。 

 

一、 校外實習工作職掌： 

（一） 甲方負責聯繫協調實習有關事項及安排分發學生實習單位，並指

派輔導教師負責指導學生專業實務實習。 

（二） 乙方委由           參與實習課程規劃、負責學生實習職務分配、

報到、訓練及輔導實習學生。 
 

二、 實習相關內容： 

（一） 本次實習名額共    人。 

（二） 實習學生就讀甲方       系(所、學位學程)。 

（三） 本次實習課程名稱為                     。 

（四） 實習期間自實習期間自民國    年    月    日至    

年    月    日止。 

（五） 薪資以月薪計，每月給付新臺幣             元。由乙方以金

融機構轉存方式直接發給甲方學生。 

（六） 住宿：             。(若無可免填) 

（七） 伙食：             。(若無可免填) 

（八） 乙方安排實習工作項目應以不影響學生健康及提供安全的工作環

境為原則，並應於實習場所配置安全防護設備與規劃相關安全措

施。 

 

三、 實習報到： 

（一） 甲方於實習前    週將實習學生名單及報到資料送達乙方。 

（二） 乙方於學生報到時，應即給予職前訓練，並派專人指導。 

附件 12 
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四、實習學生保險及其他權益保障 
(一)乙方應於學生報到時依相關法令辦理勞工保險、健保及勞工退休金提撥等。 

(二)乙方於學生實習期間，應遵守相關勞動法令之規定。 

 

五、實習學生輔導 

（一） 乙方實習單位應安排專業實務工作，訂定學習主題及教育訓練計

畫，並指派專人指導，嚴格要求敬業精神與培訓專業實務技能，

並適時灌輸「管理實務知識」。 

（二） 乙方所安排之實習內容不得要求學生協助從事違法行為。乙方如

有違反，甲方得逕行終止本合約，甲方學生與乙方勞動關係亦告

終止。 

 

六、實習考核 

（一） 實習期間由甲方輔導老師及乙方實習單位主管共同評核實習成績。

乙方應於每學期結束後   日內將實習成績擲交甲方，俾利核算實

習成績。 

（二） 實習結束後，學生得向乙方申請開具實習證明文件，乙方如無正

當理由不得拒絕。 

（三） 學生表現或適應欠佳時，由乙方知會甲方共同協商處理方式，經

輔導未改善者，取消實習資格或轉介其他實習單位。 

（四） 甲乙雙方不定期協調檢討實習各項措施，期使校外實習課程合作

更臻完善。 

 

七、爭議處理 

（一） 乙方實習內容之管理措施或處理情形有不當而致甲方學生受有損

害時，學生得依甲方學生申訴辦法向學生申訴評議委員會提出申

訴，由系(所、學位學程) 校外實習委員會(或相關會議)召集乙方、

學生及有關單位共同協商解決。 

（二） 實習期間發生之糾紛或爭議，甲乙雙方得依據勞資爭議處理法之

規定處理。 

 

八、合約終止 

（一） 乙方所安排之工作不得要求學生協助從事違法行為。如有違反，

甲方得逕行以書面終止本合約。 
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（二） 學生表現或適應欠佳時，經乙方知會甲方共同輔導改善後，學生

確實無法勝任實習工作者，乙方得以書面終止本合約。 

 

九、準據法與合意管轄法院 

(一)本合約書之準據法為中華民國法律。 

(二)若因本合約內容涉訟時，雙方同意以臺灣臺中地方法院為第一審

管轄法院。 

 

十、附則 

其他有關校外實習課程合作未盡事宜，甲乙雙方得視實際需要協議後，另訂之。 

 

十一、本合約書乙式貳份，甲、乙雙方各執乙份存照。 

 

立合約書人 

 

甲    方：國立中興大學                       (學校大印) 

代 表 人：李德財                            (校長用印) 

職  稱：校長 

實習學生系(所、學位學程)主管：       (系主任/所長用印) 

職  稱：系主任/所長 

          電    話：04-22873181 

          地    址：台中市 412南區國光路 250號 

 

 

乙    方：                                  (公司用印) 

代 表 人：                                (負責人用印) 

職    稱： 

電    話： 

          地    址：  
 

 

 

中     華     民     國      年      月      日 

 

 

  



32 

 

國立中興大學學生校外實習合約書（實習機構無提供薪資版本） 

立合約書人 

 
甲方：國立中興大學（以下簡稱甲方） 

乙方：實習機構              公司（以下簡稱乙方） 

 

為培訓           方面之專才，甲乙雙方本於互惠原則，推展校外實

習課程教學與實務實習訓練，雙方協議訂定下列事項，共同遵循。 

 

四、 校外實習工作職掌： 

（一） 甲方負責聯繫協調實習有關事項及安排分發學生實習單位，並指

派輔導教師負責指導學生專業實務實習。 

（二） 乙方委由           參與實習課程規劃、負責學生實習職務分

配、報到、訓練及輔導實習學生。 

 

五、 實習相關內容： 

（一） 本次實習名額共   人。 

（二） 實習學生就讀甲方       系(所、學位學程)。 

（三） 本次實習課程名稱為                     。 

（四） 實習期間自民國   年   月   日至民國   年   月   日，每週

實習時數   小時，每日   小時。 

（五） 乙方安排實習工作項目應以不影響學生健康及提供安全的工作環

境為原則，並應於實習場所配置安全防護設備與規劃相關安全措

施。 

 

六、 實習報到： 

（一） 甲方於實習前   週將實習學生名單及報到資料送達乙方。 

（二） 乙方於學生報到時，應即給予職前訓練，並派專人指導。 

 

四、實習學生保險 
__方應於實習報到時為學生辦理意外險。 

 

五、實習學生輔導 

（一） 實習期間每位學生均由乙方實習單位主管擔任指導老師，督導實
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務實習工作內容及進行技能指導工作。 

（二） 實習期間甲方得視實際情形安排輔導老師赴乙方訪視實習學生，

負責專業實務實習輔導、溝通、聯繫工作。 

 

六、實習考核 

（一） 實習期間由甲方輔導老師及乙方實習單位主管共同評核實習成

績。乙方應於實習結束後   日內將實習成績擲交甲方，俾利核

算實習成績。 

（二） 實習結束後，學生得向乙方申請開具實習證明文件，乙方如無

正當理由不得拒絕。 

（三） 學生表現或適應欠佳時，由乙方知會甲方共同協商處理方式，

經輔導未改善者，取消實習資格或轉介其他實習單位。 

（四） 甲乙雙方不定期協調檢討實習各項措施，期使校外實習課程合

作更臻完善。 

 

七、爭議處理 

(一) 乙方實習內容之管理措施或處理情形有不當而致甲方學生受有損害時，學生

得依甲方學生申訴辦法向學生申訴評議委員會提出申訴，由系(所、學位學

程) 校外實習委員會(或相關會議)召集乙方、學生及有關單位共同協商解

決。 

(二) 實習期間發生之糾紛或爭議，甲乙雙方得依據相關法律處理。 

 

八、合約終止 

(一) 乙方所安排之工作不得要求學生協助從事違法行為。如有違反，甲方得逕行

以書面終止本合約。 

(二) 學生表現或適應欠佳時，經乙方知會甲方共同輔導改善後，學生確實無法勝

任實習工作者，乙方得以書面終止本合約。 

 

九、準據法與合意管轄法院 

(一)本合約書之準據法為中華民國法律。 

(二)若因本合約內容涉訟時，雙方同意以臺灣臺中地方法院為第一審

管轄法院。 

 

十、附則 

(一) 校外實習課程以實務實習訓練為主，乙方得提供甲方實習學生獎學金       
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_________元，以提升學生的實習意願與學習動機。 

(二) 其他有關校外實習課程合作未盡事宜，甲乙雙方得視實際需要協議後，另訂

之。 

 

十一、本合約書乙式貳份，甲、乙雙方各執乙份存照。 

 

立合約書人 

 

甲    方：國立中興大學                      (學校大印) 

代 表 人：李德財                            (校長用印) 

職  稱：校長 

實習學生系(所、學位學程)主管：       (系主任/所長用印) 

職  稱：系主任/所長 

          電    話：04-22873181 

          地    址：台中市 412南區國光路 250號 

 

 

乙    方：                                  (公司用印) 

代 表 人：                                (負責人用印) 

職    稱： 

電    話： 

          地    址：  
 

 

 

 

中     華     民     國      年      月      日 


