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填表說明：

一、「績效自評報告書」所列各標題係部訂指標，可整合，但不得刪除，請各學系秉持誠信原則，填寫辦理實習課程情形。
二、中文字型為標楷體、英文字型為 Times New Roman、文字大小為14pt，單行間距，不須加註頁碼。
三、「績效自評報告書」請依照作業時程完成評鑑報告書，於105年8月底前將修訂版本上傳到教務處評鑑專區。




壹、學系辦理實習課程概況
一、103學年度及104學年度辦理情形，請另填寫附件表冊。
二、學系辦理實習課程特色。
三、學系辦理實習課程所遇問題與困難。
四、學系辦理實習課程之後續改善策略。
貳、學系辦理實習課程績效自我評量
ㄧ、實習機制(各項應檢附佐證資料，如相關規定、會議紀錄、合約等)。
(ㄧ) 實習課程整體規劃及運作機制。
(二) 實習委員會之組成與運作。
(三) 實習學生之安全維護。
(四) 實習學生之不適應輔導或轉介。
(五) 實習輔導及訪視運作機制。
二、實習成效(請針對103學年度及104學年度推動情形說明)。
(ㄧ) 實習學生就業輔導成效。
(二) 實習學生對實習課程滿意度成效。


參、辦理校外實習課程績效自我評量
[實習課程為校外實習者，應增加以下自我評量項目]
ㄧ、校外實習機制。
(ㄧ) 校外實習合作機構之擇定及媒合機制。
(二) 校外實習合約之簽訂及執行。
(三) 校外實習保險之投保情形。
(四) 校外實習合作機構與實習學生發生爭議時之協商處理機制。
二、校外實習成效。
(ㄧ) 實習學生對校外實習合作機構滿意度成效。
(二) 校外實習合作機構對實習課程滿意度成效。
(三) 校外實習合作機構對實習學生滿意度成效。

肆、總結─學系整體自我評量說明及未來精進作法。



表一  學生參與實習人數統計附件

	學年度
	學系所有學制實習學生數

	
	國內實習人數
	國外實習人數
	合計

	
	校內實習
(含附屬機構)
	校外實習
	
	

	103
	
	
	
	

	104
	
	
	
	

	總計
	
	
	
	



表二  應屆畢業學生參與實習程度
	學年度
	[bookmark: _GoBack]學系所有學制人數

	
	應屆畢業生人數(A)
	應屆畢業生曾參與實習課程人數(B)
	參與實習課程程度(C)=(B)/(A)

	103
	
	
	(%)

	104
	
	
	(%)





表三  實習課程開設情形
	學年度
	系所名稱
	學制
	實習年級
	課程名稱
	學分數
	課程性質
	實習類型
	實習場域
	實習人數
	合計

	103
	
	
	
	
	
	
	
	□校內實習(含附屬機構)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	□校外實習(國內)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	□校外實習(國外)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	□校外實習(港澳大陸)
	
	

	104
	
	
	
	
	
	
	
	□校內實習(含附屬機構)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	□校外實習(國內)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	□校外實習(國外)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	□校外實習(港澳大陸)
	
	


註1：實習類別係為暑期、學期、學年擇一填寫；醫護、師培或其他，擇一填寫。
註2：課程性質係為必修、必選或選修。

表四  實習機構名冊
	學年度
	實習科系
	課程名稱
	實習機構名稱
	國別
	實習人數

	103
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	104
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




